
NO SASARAN STRATEGIS TARGET

1
Meningkatnya Kualitas  SDM Aparatur Sipil 

Negara (ASN)
96%

2
Meningkatnya Kualitas Informasi 

Kepegawaian
100%

3
Meningkatnya kualitas Penyelenggaraan 

pelayanan di bidang kepegawaian 
80%

NO ANGGARAN KETERANGAN

1 1.459.599.976,00Rp         APBD

2 499.500.000,00Rp            APBD

3 520.000.024,00Rp            APBD

4 73.100.000,00Rp              APBD

5 55.000.000,00Rp              APBD

6 6.379.000.000,00Rp         APBD

8.986.200.000,00Rp         
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Samarinda,      Januari 2018

Kepala BKD Prov. Kaltim,

INDIKATOR KINERJA

Persentase Jumlah aparatur yang 

memiliki tupoksi sesuai dengan  

kompetensi/kualifikasinya

Persentase informasi kepegawaian

skor nilai hasil survey Kepuasan 

Masyarakat

PROGRAM

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan 

Pemerintah Daerah

Program Penyusunan Dokumen Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Penyelenggaraan 

Pemerintahan


