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         PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

PANITIA SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI MADYA 
SEKRETARIS DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

Jalan M. Yamin No. 1 Samarinda Telp. (0541) 741925 / Fax. 759601 

S A M A R I N D A 

   

 

 

 

 

PENGUMUMAN 
Nomor : 002/JPTM/XI/2021 

TENTANG 

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI MADYA 
SEKRETARIS DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR TAHUN 2021 

 
Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Madya Sekretaris Daerah 

Provinsi Kalimantan Timur, berdasarkan ketentuan : 
 

a. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 

b. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen PNS sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020; 

c. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 15 

Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di 

Lingkungan Instansi Pemerintah; 
 

bersama ini kami mengundang Pegawai Negeri Sipil (PNS) di seluruh Indonesia yang 
memenuhi persyaratan untuk mendaftar dan mengikuti seleksi dengan ketentuan sebagai 
berikut : 
 
A. PERSYARATAN 

a. PERSYARATAN UMUM 

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil;  

2. Usia paling tinggi 58 (lima puluh delapan) tahun pada tanggal 1 Maret 2022; 

3. Kualifikasi pendidikan paling rendah Diploma IV atau Sarjana (S.1); 

4. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan kesehatan dari 

rumah sakit pemerintah (Panitia Seleksi memfasilitasi pemeriksaan di Rumah Sakit 

Jiwa Daerah Atma Husada Mahakam Prov. Kaltim); 

5. Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2 

(dua) tahun terakhir; 

6. Bebas dari penyalahgunaan NAPZA (Narkotika, Alkohol, Psikotropika dan Zat 

Adiktif lainnya) yang dibuktikan dengan surat keterangan dari rumah sakit 

pemerintah atau Badan Narkotika Nasional; 

7. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang 

akan diduduki secara kumulatif paling singkat selama 7 (tujuh) tahun; 

8. Telah menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara (LHKPN) 

tahun 2020 atau bagi pejabat fungsional telah menyampaikan Laporan Harta 

Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN) tahun 2020; 

9. Telah menyampaikan Surat Pemberitahuan (SPT) Pajak tahun 2020; 

10. Menyampaikan surat lamaran yang ditandatangani oleh pelamar dan bermaterai 

Rp 10.000 yang ditujukan kepada Gubernur Kalimantan Timur Up. Ketua Panitia 

Seleksi; 

11. Tidak sedang menjalani atau tidak pernah dikenakan hukuman disiplin tingkat 

sedang atau berat dan tidak pernah dijatuhi hukum pidana; 

12. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik; 

13. Menandatangani pakta integritas; 

14. Mendapat rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian instansinya; 
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b. PERSYARATAN KHUSUS : 

1. Pangkat paling rendah Pembina Utama Muda golongan ruang IV/c, diutamakan 

pangkat Pembina Utama Madya golongan ruang IV/d; 

2. Telah lulus Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan (Diklatpim) Tingkat II, 

diutamakan Diklatpim Tingkat I; 

3. Sedang atau pernah menduduki sekurang-kurangnya 2 (dua) kali dalam JPT 

Pratama yang berbeda atau jabatan fungsional jenjang ahli utama paling singkat 2 

(dua) tahun; 

4. Memahami kondisi sosial kultural masyarakat Kalimantan Timur. 

 
B. TATA CARA PENDAFTARAN 

1. Pendaftaran dilakukan secara daring (online) melalui alamat web : 

https://selter-jpt.kaltimbkd.info dengan tahapan : 

a) Registrasi; 

b) Log in melalui akun yang diregistrasikan; 

c) Pendaftaran dan pengunggahan dokumen. 

2. Peserta wajib memperhatikan prosedur pendaftaran dan mengisi data dengan baik dan 

benar; 

3. Peserta yang telah melakukan pendaftaran secara online harus mengunduh dan 

mencetak beberapa formulir dalam website, terdiri dari : 

a) Surat lamaran FORM 1 

b) Daftar Riwayat Hidup yang dilengkapi foto FORM 2 

c) Surat Pernyataan tidak sedang menjalani atau tidak pernah dikenakan 

hukuman disiplin tingkat sedang atau berat dan tidak pernah dijatuhi 

hukum pidana 

FORM 3 

d) Pakta Integritas FORM 4 

e) Surat Rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian FORM 5 

f) Surat Pernyataan Keaslian Dokumen FORM 6 
 

4. FORM 1, FORM 3, FORM 4 dan FORM 6 dibubuhi materai Rp 10.000,- dan 

ditandatangani;  

5. Asli seluruh dokumen/berkas pendukung yang dipersyaratkan agar diunggah (upload) 

pada website resmi pendaftaran, meliputi : 

a. Kartu Tanda Penduduk (KTP); 

b. Keputusan dalam pangkat terakhir; 

c. Ijazah beserta transkrip nilai pendidikan Sarjana Strata 1 (S-1) / Diploma IV (D-IV) 

dan Pascasarjana (bila ada); 

d. Sasaran Kerja Pegawai (SKP) tahun 2019 dan tahun 2020; 

e. Surat keterangan kesehatan Jasmani dan Rohani dari rumah sakit pemerintah; 

f. Surat keterangan bebas dari penyalahgunaan NAPZA dari rumah sakit pemerintah 

atau Badan Narkotika Nasional; 

g. Keputusan pengangkatan dalam jabatan pimpinan tinggi atau jabatan fungsional 

ahli utama; 

h. Bukti penyampaian LHKPN tahun 2020 atau LHKASN tahun 2020; 

i. Bukti penyampaian SPT Pajak tahun 2020; 

j. Surat Tanda Tamat Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan (Diklatpim) Tingkat II 

atau Tingkat I, kecuali pejabat fungsional; 

k. FORM 1  : Surat lamaran; 

l. FORM 2  :  Daftar Riwayat Hidup yang dilengkapi foto; 
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